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Démarche de prévention (1/2)

 Les entreprises du DEEE sont des entreprises

= Le code du travail (L.4121-2 ) définit les principes généraux
> 1° Eviter les risques ;
> 2° Evaluer les risques qui ne peuvent pas étre évites ;
> 3° Combattre les risques a la source ;
> 4° Adapter le travail a 'homme ...,
> 5° Tenir compte de I'état d'évolution de la technique ;

> 6° Remplacer ce qui est dangereux par ce qui n'est pas dangereux ou par ce qui est moins
dangereux ;

> 7° Planifier la prévention ... ;

> 8° Prendre des mesures de protection collective en leur donnant la priorité sur les mesures de
protection individuelle ;

> 9° Donner les instructions appropriees aux travailleurs.
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Démarche de prévention (2/2)

Impliquer les acteurs
Tenir compte des specificités de I'entreprise

Les valeurs essentielles
= Respect de la personne,
= Transparence,
= Dialogue social

Deévelopper la culture de préevention

Evaluation des risques
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Le réseau prevention (1/3)

Branche accidents du travalil

et maladies professionnelles
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Le réseau prevention (2/3)

* INRS

= Association 1901 a gouvernance paritaire
= Financée par le FNPAT, action intégrée a la COG ATMP

s Missions : Contribuer a la prévention des accidents du travail et des maladies
professionnelles

= Modalités d'action : activités de recherche, assistance, formation et information pour :
> |dentifier les risques professionnels et mettre en évidence les dangers
= analyser leurs consequences pour la santé et la sécurité de 'Homme au travalil
> developper et promouvoir les moyens pour maitriser ces risques au sein des entreprises

= Actions
> Expert, national

> Développe des partenariats et des réseaux (Caisses, OP...) et s’appuie sur eux pour
e Construire des outils de prévention
* Les mettre a disposition des relais et/ou des entreprises
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Le réseau prevention (3/3)

» CNAMTS/DRP

= Téte de réseau de la branche AT/MP
= Gouvernance paritaire : CATMP, CTN

= En lien avec son réseau, élabore et pilote la mise en ceuvre de programmes nationaux
de prévention :

> TMS Pros
| > Chutes dans le BTP
> CMR

| » Les caisses regionales : CARSAT/CRAMIF/CGSS
= 1500 personnes dont plus de 800 IC et CS qui interviennent en entreprise
= Mise en ceuvre des programmes nationaux et régionaux
= Conseil, contrble, formation, information, incitations financieres
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Les accompagnements possibles (1/2)

« Un réseau mobilisé sur le secteur de la collecte et du tri des déchets
= R437 « collecte des DMA »
= Plusieurs actions régionales
(Alsace, Bretagne, lle de France, Guadeloupe, ...)
= Des interventions d’'IC ou de CS
avec appui de nos unités techniques
= Des caisses régionales
mobilisées également
pour prévenir la
désinsertion professionnelle

DEEE - Démarche de prévention, acteurs et outils pour les entreprises '%r,qssurancg o e
Maladie ANTS _ 8

R\SQUES_ PROFESSIONNELS




Les accompagnements possibles (2/2)

» Des aides financieres : TMS . DIAGNOSTIC
= AFS
A - TMS
= Contrat de prévention - > ACTION
. LAIDE POUR ;
> CNO signee en octobre 2016 IDENTIFIER —
(FEDEREC et SNAD LES RISQUES L'AIDE POUR AGIR
notamment) DE TMS DURABLEMENT
> Ciblant plus particulierement les CONTRE LES TMS
TMS et les AT en lien avec les
manutentions manuelles
g,;? S'ATTAQUER AUX TMS 4.
1\{? MIEUX VOUS EQUIPER
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A retenir

 Evaluation des risques
= Document Unique
= Plan d’action de prévention

* Accompagnement
= National ou régional
= Des dispositifs et outils sont a votre disposition

§ 27/01/2017 DEEE - Démarche de prévention, acteurs et outils pour les entreprises ‘?j{vjl',qssurance

]
Maladie A E_!j/ 10



ﬁ r S e
W
aesec
Instity National de Recherch® &

X assurance
Maladie

RISQUES PROFESSIONNELS

Notre metier, rendre le votre plus slr
Merci de votre attention
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